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Tydssakaynti 2020

Paaasiallinen toiminta ja ammattiasema, ennakko

Tyollisten maara laski eniten nuorten opiskelijoiden joukossa
vuonna 2020

Tilastokeskuksen tyossakayntitilaston vuoden 2020 ennakkotietojen mukaan tydllisia opiskelijoita
oli vuoden lopussa 254 600, mika oli lahes kymmenen prosenttia edellisvuotta vahemman.
Tydllisten opiskelijoiden maara laski kaikilla muilla koulutusaloilla paitsi terveys- ja hyvinvointialalla,
jossa tyodllisten opiskelijoiden maara kasvoi edellisvuodesta. Opiskelijoiden tyollisyysaste laski
kaksi prosenttiyksikk6a ollen 48 prosenttia vuonna 2020. Tyéllisyysaste laski opiskelijoiden
joukossa kaikilla koulutusaloilla.

Tyollisten opiskelijoiden maara koulutusaloittain vuosina 2019 ja
2020*
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* Tieto on ennakollinen

Suomessa oli vuoden 2020 lopussa 254 600 tydllistd opiskelijaa, mika oli 9 prosenttia eli 25 900 tyollista
vihemmén vuoden takaiseen verrattuna. Kaikkien ty6llisten osuus laski puolestaan 5 prosenttia
edellisvuodesta. Koulutusaloittain tarkasteltuna tydllisten opiskelijoiden maéra laski eniten kaupan,
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hallinnon ja oikeustieteen (-2 600) palvelualojen (-2 300) seké yleissivistavin koulutuksen (-2 300)
opiskelijoilla. Terveys- ja hyvinvointialan opiskelijoilla tydllisten méri sen sijaan kasvoi 900 henkil511."”

Tydllisten maaré laski eniten nuorten opiskelijoiden joukossa vuonna 2020. Alle 30-vuotiaita tyodllisid
opiskelijoita oli 134 200, miki oli 13 prosenttia eli 20 700 edellisvuotta vihemmaén. Kaikkien tydllisten
alle 30-vuotiaiden osuus laski puolestaan 9 prosentilla edellisvuodesta. Alle 20-vuotiaiden tyollisten
opiskelijoiden maéra laski 3 900, 20—24-vuotiaiden 7 100 ja 25-29-vuotiaiden 9 700 henkil6lld. 1dltd4n
30-39-vuotiaiden tyodllisten opiskelijoiden maara laski 4 500 ja neljakymmentévuotiaiden ja sitd vanhempien
630 henkilollé edellisvuodesta.

Liahes kolme viidestd vuoden 2020 tyollisestd opiskelijasta oli naisia. Edellisvuoteen nédhden tyollisten
opiskelijoiden méaré laski sekd naisilla ettd miehilld noin 13 000 ty6lliselld. Koulutusaloittain tarkasteltuna
naisia oli eniten terveys- ja hyvinvointialan sekd kasvatusalan koulutusta suorittavissa ty0llisissa
opiskelijoissa (molemmissa 80 %). Miehiéd oli puolestaan eniten tekniikan alan seké tietojenkésittely ja
tietoliikenteen (ICT) ty6llisissd opiskelijoissa (molemmissa 75 %).

Maakunnittain tarkasteltuna tydllisten opiskelijoiden méara laski vuonna 2020 suhteellisesti eniten
Satakunnassa (-16 %), Lapissa (-13 %) ja Uudellamaalla (-12 %). Opiskelijoiden mairén suhteellinen
lasku edellisvuoteen nidhden oli pienin Keski- ja Pohjois-Pohjanmaalla (- 2,8 %; - 3,5 %) sekd
Kanta-Hémeessa (- 3,9 %).

Opiskelijoiden tyollisyys laski kaikilla koulutusaloilla

Opiskelijoiden tyollisyysaste oli 48 prosenttia vuonna 2020. Edellisend vuonna opiskelijoiden tyollisyysaste
oli kaksi prosenttiyksikkoé korkeampi eli 50 prosenttia. Koulutusaloittain tarkasteltuna eniten tyollisié
suhteessa kaikkiin saman alan opiskelijoihin (18—74-vuotiaista) oli kaupan, hallinnon ja oikeustieteen (61
%), terveys- ja hyvinvointialan (60 %) seki kasvatusalan (58 %) opiskelijoissa. Véhiten tydllisid oli
yleissivistivén koulutuksen opiskelijoissa, jossa tydllisten osuus oli 24 prosenttia.

Opiskelijoiden tyollisyys laski vuonna 2020 kaikilla koulutusaloilla. Yleissivistdvin koulutuksen
opiskelijoilla tyollisyys laski suhteessa eniten; se oli 8 prosenttiyksikkod edellisvuotta matalampi.
Seuraavaksi eniten tyollisyys laski palvelualoilla sekd humanistisilla- ja taidealoilla (5 prosenttiyksikkoé
molemmissa). Véhiten tyollisyys laski terveys- ja hyvinvointialan opiskelijoilla (yhden prosenttiyksikon)
sekd maa- ja metsétalousalan opiskelijoilla (2 prosenttiyksikkod).

1) Tydllisten opiskelijoiden maaraan lukeutuvat ne tydlliset 18—74-vuotiaat henkil6t, jotka ovat kirjoilla oppilaitoksessa syyslukukaudella,
saavat opintotukea syksylla tai ovat tydvoimakoulutuksessa vuoden lopussa. Koulutusalatarkasteluissa mukana ovat kirjoilla
oppilaitoksessa syyslukukaudella olevat.
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Pédasialliselta toiminnaltaan opiskelijoiden méairéd kasvoi vuonna 2020. Heitd oli vuoden 2020 lopussa
424 200, mika oli 6 prosenttia eli 23 300 péaasialliselta toiminnaltaan opiskelijaa edellisvuotta enemmaén.
Pédasiallisen toiminnaltaan opiskelijat eivit kuulu tyollisten, ty6ttomien, varusmiesten tai
siviilipalvelusmiesten ryhmiin, ja tiyttivit tydssikiyntitilaston mukaisen opiskelijan mééritelmin?.
Pédasialliselta toiminnaltaan opiskelijoista 222 600 eli hieman yli puolet olivat tehneet myos palkallista
tyotd vuoden 2020 aikana (esim. kesitoitd), mutta he eivit kuulu tydllisiin vuoden viimeisella viikolla.
Palkallista ty6td vuoden aikana tehneiden pédasialliselta toiminnaltaan opiskelijoiden osuus laski 6 prosenttia
vuonna 2020. Palkkaa ansainneiden padasialliselta toiminnaltaan opiskelijoiden mediaani ansiot olivat 1
800 euroa ja ylimpéén tuloneljannekseen padsi 5 700 euron ansioilla. 85 prosenttia palkkaa saaneista
padasialliselta toiminnaltaan opiskelijoista oli alle 30-vuotiaita.

2) Tybssakayntitilastossa paaasialliselta toiminnaltaan opiskelijaksi lukeutuvat 15—74-vuotiaat, jotka ovat kirjoilla oppilaitoksessa
syyslukukaudella, ovat saaneet opintotukea syksylla, ovat tydvoimakoulutuksessa vuoden lopussa tai ovat 9.- tai 10.- luokalla tai
ialtdan 15-vuotiaita.
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Liitetaulukko 1. Tydllisten opiskelijoiden maara koulutusaloittain vuosina 2019 ja 2020

Koulutusala

2020 2019 Muutos vuodesta 2019 vuoteen 2020, Muutos vuodesta 2019

Ikm vuoteen 2020, %
Humanistiset ja taidealat 17 542 19 600 -2 058 -1
Kasvatusalat 949110 060 -569 -6
Kauppa-, hallinto- ja oikeustieteet 49 03851 629 -2 591 -5
Luonnontieteet 7730 8160 -430 -5
Maa- ja metsatalousalat 7750 7860 -110 -1
Palvelualat 20704 23 040 -2 336 -10
Tekniikan alat 44 23646 180 -1 944 -4
Terveys- ja hyvinvointialat 53 151 52 265 886 2
Tietojenkasittely ja tietoliikenne (ICT)| 16 06516 619 -554 -3
Yhteiskunnalliset alat 10 851 11 542 -691 -6
Yleissivistava koulutus 10973 13 275 -2 302 -17

1) Tieto on ennakollinen

Liitetaulukko 2. Tyollisten opiskelijoiden maara koulutusalan ja sukupuolen mukaan vuonna 2020

Koulutusala Miehet Naiset Yhteensa
Humanistiset ja taidealat 5108 12434 17 542
Kasvatusalat 1695 7796 9 491
Kauppa, hallinto ja oikeustieteet 190831 29955 49038
Luonnontieteet 3279 4451 7730
Maa- ja metsatalousalat 2859 4891 7750
Palvelualat 9399 11305 20704
Tekniikan alat 33130 11106 44 236
Terveys- ja hyvinvointialat 9083 44068 53151
Tietojenkasittely ja tietoliikenne (ICT)| 12001 4064 16 065
Yhteiskunnalliset alat 2987 7864 10851
Yleissivistava koulutus 3849 7124 10973
Yhteensa 102 473145 058 247 531

1) Tieto on ennakollinen




Liitetaulukko 3. Tydllisten opiskelijoiden maara maakunnittain vuosina 2019 ja 2020

2020 2019 Muutos vuodesta 2019 vuoteen 2020, Ikm Muutos vuodesta 2019 vuoteen 2020,
%

Ahvenanmaa 763 847 -84 -10
Etela-Karjala 4513 4897 -384 -8
Etela-Pohjanmaa 6519 7090 -571 -8
Etela-Savo 4365 4694 -329 -7
Kainuu 2292 2561 -269 -11
Kanta-Hame 6470 6735 -265 -4
Keski-Pohjanmaa 2681 2757 -76 -3
Keski-Suomi 12312 13619 -1 307 -10
Kymenlaakso 4892 5430 -538 -10
Lappi 6994 8031 -1 037 -13
Pirkanmaa 25420 27 314 -1 894 -7
Pohjanmaa 8761 9280 -519 -6
Pohjois-Karjala 7071 7438 -367 -5
Pohjois-Pohjanmaa| 18 871 19 549 -678 -3
Pohjois-Savo 10732 11485 -753 -7
Paijat-Hame 6859 7504 -645 -9
Satakunta 6917 8274 -1 357 -16
Uusimaa 94 074 107 113 -13 039 -12
Varsinais-Suomi 24 080 25836 -1756 -7
Yhteensa 254 586 280 454 -25 868 -9

1) Tieto on ennakollinen

Liitetaulukko 4. Tyodllisten opiskelijoiden maara ikaluokittain vuosina 2019 ja 2020

Ikaluokka 2020 2019 Muutos vuodesta 2019 vuoteen 2020, Ikm | Muutos vuodesta 2019 vuoteen 2020, %
18-20 20996 24 937 -3 941 -16
20-24 58 338 65440 -7 102 -11
25-29 54 847 64 546 -9 699 -15
30-34 35324 38353 -3 029 -8
35-39 28 503 29970 -1 467 -5
40 - 44 22084 22604 -520 -2
45-49 15034 14941 93 1
50-54 11035 11102 -67 -1
55 -59 6559 6663 -104 -2
60 - 64 1678 1716 -38 -2
65 - 69 179 167 12 7
70-74 9 15 -6 -40
Yhteensa | 254 586 280 454 -25 868 -9

1) Tieto on ennakollinen




Laatuseloste: tyossakayntitilasto

Relevanssi

Tyossdkayntitilastossa tuotetaan keskeiset tyossédkéyntid koskevat tiedot vuosittain. Ennen vastaavia tietoja
voitiin tuottaa ainoastaan véestolaskentavuosina. TyOssdkayntitilaston perusjoukko ja méérittelyt ovat
pysyneet suunnilleen samoina vuodesta 1987 ldhtien.

Tuotettavia tietoja ovat muun muassa vieston padasiallinen toiminta, toimialajakauma, ammatti,
ammattiasema, tyopaikkojen lukumaéird, tyopaikan sijainti sekd véeston ja tydvoiman koulutus- ja tulotiedot.
Tietoja voidaan tuottaa kaikilla hallinnollisilla aluejaoilla ja koordinaattipohjaisilla aluejaoilla (esimerkiksi
postinumeroalueet, karttaruudut ja kuntien osa-alueet).

Tilaston viiteajankohta on vuoden viimeinen viikko, mutta tilasto sisiltdd myds kertymétietoja tilastovuoden
ajalta (esimerkiksi tulotiedot seki tyo- ja tyottomyyskuukaudet). Tietoja ammatista ja sosioekonomisesta
asemasta ty0lliseen tydvoimaan kuuluville on saatavilla viestolaskentavuosilta vuodesta 1970
viisivuotisvilein, vuodelta 1993 sekd vuodesta 2004 ldhtien vuosittain.

Vuodesta 1993 lahtien tydssdkéaynnistd on tuotettu myos ennakkotietoja. Ennakkotietoja kéytettdessd on
kuitenkin otettava huomioon, ettd aineistojen keskenerdisyydestd johtuen ennakkotietojen mukaiset
tyollisten méarat poikkesivat vuoteen 2005 saakka lopullisista luvuista +1 prosenttia koko maan tasolla.
Talla hetkelld vaihtelu on 0,2—0,3 prosenttia. Kunnittain vaihtelu voi olla suurempaakin.

Menetelmakuvaus

Tydssédkayntitilasto on kokonaisaineisto. Kunkin vuoden tilasto kattaa kaikki kyseisen vuoden viimeisené
pdivand Suomessa vakinaisesti asuvat henkil6t. Tilaston ldhdeaineistoina kdytetdén 1dhinnd hallinnollisia
rekistereitd ja muita rekisteripohjaisia tietoaineistoja. Tilaston laatu onkin siten suoraan riippuvainen
lahdeaineistojen laadusta. Suoraa tiedonkeruuta tapahtuu vain toimipaikkatietojen méaérittamisessé
monitoimipaikkaisten yritysten palveluksessa oleville seké ammatin méérittdimisessé jarjestdytyméttomille
yrityksille.

Yhteensé tyossdkayntitilaston tuotannossa kaytetéédn yli 30 eri rekisterin tai tietoaineiston tietoja.
Keskeisimpié néistd ovat:

+ viestotietojarjestelma (Vaestorekisterikeskus)

+ tulorekisteri

» verotuksen eri aineistot

*  ty0- ja elinkeinoministerion (TEM) tyonhakijarekisteri

+ Kelan ja Eldketurvakeskuksen eldkerekisterit

» eri opiskelijarekisterit

» piddesikunnan varusmiesrekisteri

» Tilastokeskuksen yritys- ja toimipaikkarekisteri ja julkisyhteisdjen rekisteri
+ Tilastokeskuksen tutkintorekisteri

Rekistereiden liséksi tehddén joitakin lomakekyselyité:

* tiedustelu monitoimipaikkaisissa yrityksissd tyoskentelevien toimipaikoista

* ammattitiedonkeruu jarjestiytyméttomille yrityksille




Keskeistd jarjestelmédssé on se, etté rekistereiden tunnusjirjestelmét ovat niin hyvit, etté eri tietojen
yhdisteleminen on mahdollista. Rekisterit voivat sisiltdé padllekkéista tietoa, osin myos ristiriitaista tietoa.
Olennaista on, etta rekisterit tdydentévit toisiaan ja paéllekkéisyys toisaalta varmistaa sen, ettd jarjestelméa
ei ole niin haavoittuva; jos esim. tyoelédkejérjestelmaisti ei saada tietoa tyOsuhteesta, voidaan tieto henkilon
tyollisyydesté paételld verotuksen tietojen kautta.

Useat tiedot tyOssédkayntitilastoon voidaan saada suoraan jostakin rekisteristé niitd juurikaan muuttamatta
tai muokkaamatta. Téllaisia tietoja ovat esim. henkilon demografiset tiedot tai tulo- ja varallisuustiedot.
Monia tietoja tuotetaan myos ns. rekisteriestimointimenetelmaélla, jossa kayttimalla hyvéksi samanaikaisesti
useita rekisteriaineistoja madritelladn jokaiselle henkil6lle kunkin muuttujan arvo. Esimerkkin tillaisesta
muuttujasta on henkilon padasiallinen toiminta. Sen paittelyssa tarvitaan tietoja henkilon idstd, tyosuhteista,
tyottomyydestd, opiskelusta, eldkkeen saamisesta jne. Paittelysaannot on muodostettu siten, ettd ne tuottavat
mahdollisimman l4helle lomakepohjaisesti keréttyjen tietojen mukaiset tiedot. Paittelysdantdjen
muodostamisessa on kéytetty apuna aikaisempien viestolaskentojen tietoja ja rekisteritietoja samalta
ajankohdalta. Paattelysdéntoihin sisdltyy myds eri aineistojen priorisointi siind tapauksessa, kun tiedot
ovat ristiriitaisia.

Oikeellisuus ja tarkkuus

Suomessa rekisteripohjaisten tietojen luotettavuutta tutkittiin jo ennen paétosta rekisteripohjaiseen
véestolaskentajirjestelmadn siirtymisesti. Vuosien 1980 ja 1985 laskennoissa vieston taloudellista toimintaa
ja tydssakayntid kuvaavat tiedot kerattiin vield lomakkeilla, mutta samanaikaisesti oli saatavilla myds
rekisteripohjaisia tietoja. Vuoden 1980 viestolaskennassa tehtiin vertailututkimus 20 kunnan osalta ja
vuoden 1985 viestolaskennan yhteydessa kaikkien kuntien osalta. Tutkimuksessa verrattiin
rekisteripohjaisesti médriteltyé tietoa vieston pddasiallisesta toiminnasta ja ammattiasemasta lomakkeella
kerdttyyn tietoon. Erot rekisteripohjaisesti ja lomakepohjaisesti tuotettujen tietojen osalta todettiin niin
pieniksi, ettd pdétos rekisteripohjaiseen tilastotuotantoon siirtymisesté voitiin tehda.

Ensimmadisen kokonaan rekisteripohjaisen véestolaskennan yhteydessé vuonna 1990 tehtiin laaja
luotettavuustutkimus. Rekisteritilastoja verrattiin otospohjaisen lomaketiedustelun antamiin tietoihin. Otos
kaésitti noin kaksi prosenttia rakennuksista, asunnoista ja henkil6isti. Luotettavuustutkimus osoitti, kuinka
suurella osalla lomaketieto ja rekisteritieto poikkesivat toisistaan, mutta ei lopulta sité, kumpi tieto oli
oikea. Esimerkiksi useampaa ty6ti tekeva ilmoitti lomaketiedustelussa paéasialliseksi tydkseen eri toimen
kuin mihin rekisteripaéttelyssd paadyttiin. Tyossdkdyvé opiskelija tuli méaéritellyksi rekisteritiedoilla
véistdmattd tyolliseksi, vaikka hén itse olisikin jattédnyt tyonsé kertomatta. Tutkimukset ovat osoittaneet,
ettei rekisteripohjaisten ja lomakepohjaisten tietojen ero ole suurempi kuin kahden lomakepohjaisen tiedon
viélinen ero. Vertailututkimuksia on julkaistu Tilastokeskuksen sarjoissa.

Tarkeimmaiksi rekisteripohjaisen tydssikayntitilaston laadunvalvontamenetelmaiksi on kehittynyt
tyovoimatutkimuksen kéyttd vertailuaineistona. Myos vuosien 1995 ja 2000 viestolaskennan
luotettavuustutkimukset perustuivat tydvoimatutkimuksen kayttdon vertailutietona.

Tyovoimatutkimuksen kéytto vertailuaineistona toimii kahdella tasolla. Toisaalta seurataan ndiden kahden
menetelmén tuottamien tulosten tasoa ja toisaalta sitd, miten hyvin menetelmat tuottavat yksikkotasolla
samalla tavoin luokiteltua tietoa. Yksikkotason vertailu tehdéén ristiintaulukoimalla tyévoimatutkimuksen
otosaineiston henkildiden saman ajankohdan rekisteripohjaiset ja haastatteluun perustuvat tiedot
padasiallisesta toiminnasta ja toimialasta keskenédén. Vertailuja on tehty vuodesta 1987 ldhtien.

Usein poikkeamat ovat selitettdvissé rekisterijarjestelmén ja haastattelumenetelman eroilla, eikd aina voida
yksikésitteisesti sanoa, kumpi menetelma tuottaa oikean tuloksen eli valttdmattd haastattelemallakaan
saatu tieto ei ole absoluuttisen oikea. Usein todellisuudessa on niin, ettd henkil0 itse tai haastattelija joutuu
tekeméddn padtoksen ristiriitaisen informaation pohjalta, kun taas rekisterimenetelmassa on laadittu
yksikésitteinen sidéntd. Rekisterimenetelmén etuna on tdlldin sen loogisuus: kone tekee ratkaisun aina
samalla tavalla, mutta saman informaation omaavat henkil5t voivat paétya eri lopputulokseen.




Ajantasaisuus

Tydssédkayntitilasto tehddin vuosittain. Tyossdkéyntitilaston henkiloperusjoukko kuvaa vuoden viimeisen
pdivén tilannetta. Tiedot henkilon toiminnasta ja ty0paikasta ovat vuoden viimeiselti viikolta. Tilastossa
on myos kertymaétietoja koko vuodelta (esimerkiksi tulotiedot seké tyo- ja tyottomyyskuukaudet).
Ennakkotiedot valmistuvat noin 12 kuukautta viiteajankohdan jilkeen. Lopullisista tiedoista pddasiallinen
toiminta ja ammattiasema valmistuvat noin 14 kuukautta, tyopaikkatiedot 21 kuukautta ja ammatti ja
sosioekonominen asema noin 22 kuukautta viiteajankohdan jilkeen.

Saatavuus

Tyossdkayntitilaston kunnittaiset tiedot tyollisistd, tyOpaikoista ja padasiallisesta toiminnasta ovat saatavilla
Tilastokeskuksen internetsivuilta maksuttomasta StatFin-tilastopalvelusta. Maksullisessa
Viestotilastopalvelussa on eritellympédd tietoa, myds kuntien osa-alueittain. Aineistoista tehdddn
erityisselvityksid asiakkaan pyynnosta.

Vuosina 1987-2001 tyossdkéyntitilaston tietoja on julkaistu erillisisséd tydssdkayntitilaston julkaisuissa.
Viimeinen paperimuotoinen julkaisu, Tydssékéyntitilasto 20002001, siséltdd tyossikayntitilaston vuoden
2000 lopullisia tietoja ja vuoden 2001 ennakkotietoja.

Vertailukelpoisuus

Tyossékayntitilaston laatiminen on aloitettu vuodesta 1987. Tyossékayntitilaston perusjoukko ja méérittelyt
ovat pysyneet suunnilleen samana vuodesta 1987 1&htien. Tilastossa kéytetyt luokitukset ovat muuttuneet
vuosien mittaan. Esimerkiksi toimialaluokitus on muuttunut vuosina 1993, 2001 ja 2007 ja ammattiluokitus
vuosina 1995 ja 2010. Luokitusmuutokset vaikuttavat aikaisempien vuosien vertailtavuuteen, silld taydellisid
avaimia ei kaikkien luokitusten vélille voi rakentaa. Tilastossa kéytettévét luokitukset ja luokitusten véliset
avaimet 10ytyvit Tilastokeskuksen internetsivuilta http://www.tilastokeskus.fi/luokitukset.

Myo6s muutokset lainsdddédnnossé vaikuttavat tilastojen vertailtavuuteen. Vuoden 1998 alusta tuli voimaan
niin sanottu patkétyolaki, jolloin myos lyhyet tyosuhteet tulivat eldkevakuutuksen piiriin. Tama4 lisési
tyollisten méérad jonkin verran.

Vuodesta 2005 vuoteen 2016 tydeldkevakuutuksen piiriin kuuluivat 18—67-vuotiaat. Ennen vuotta 2005
tyoelakevakuutuksen piiriin henkilot kuuluivat 14 vuoden iéstd lahtien. Tama nékyy tyOssékayntitilastossa
vuodesta 2005 alkaen nuorten ty6llisyyden vihenemisena ja opiskelijoiden méirin kasvuna.

Vuoden 2017 eldkeuudistuksen yhteydessa tydeldkevakuuttamisen alaikdraja laskettiin 17 ikdvuoteen.
Yrittdjaeldkevakuutuksen alaikdraja sdilyi 18 ikdvuodessa. Tyossdkdyntitilaston tyollisten paattelyssa
vuoden 2017 muutosta ei ole huomioitu, vaan tydllisten alaikérajana on edelleen 18 vuotta.

Apurahansaajat on vuoden 2009 alusta léhtien vakuutettu maatalousyrittdjan eldkelain (MYEL) mukaisen
lakisédteisen tyoeldketurvan piiriin, minké seurauksena heidédt mééritelladn yrittajiksi.

Vuoden 2010 tilastosta ldhtien yrittdjien méérittelyssé otetaan huomioon yrittdjétulojen liséksi myos
henkildverotuksessa palkkatuloihin kuuluva niin sanottu yrittdjapalkka (YEL-/MY EL-vakuutetun yrittijén
palkka), jota yrittdjdnd toimiva voi saada esimerkiksi avoimen yhtion yhtiémiehend, kommandiittiyhtion
vastuunalaisena yhtiomiehena ja osakeyhtion johtavassa asemassa toimivana osakkaana. Jos henkild toimii
vuoden viimeiselld viikolla sekd yrittdjdna ettd palkansaajana, henkild mééritelldén yrittdjéaksi, jos hénen
yhteenlasketut yrittdjatulonsa ja -palkkansa ovat suuremmat kuin muut palkkatulot, ja pdinvastoin.
Yrittdjapalkan huomioiminen yrittdjien méaérittelyssa lisési yrittdjien madrdd noin 3 300 henkildlld vuoden
2010 tilastossa.

Vuosina 20102011 yrittdjien miard nousi koko maassa 9 600:11a. Nousuun vaikutti se, ettd yrittdjén ja
maatalousyrittdjan eldkelain yrittdjaiméadritelma laajeni vuoden 2011 alusta. Yrittdjaksi maaritelladn
osakeyhtiossé tai muussa yhteisdssd johtavassa asemassa tyoskenteleva henkilo, joka omistaa yksin yli
30 prosenttia yrityksen osakkeista tai jolla on yksin yli 30 prosenttia osakkeiden tuottamasta danimaérasta
tai jolla on muussa yhteisossa vastaava midrdamisvalta. Aiemmin raja oli 50 prosenttia.
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Varusmiespalvelusajan ja siviilipalveluksen kestoa lyhennettiin 15 vuorokaudella 1.2.2013 (lait
asevelvollisuuslain ja siviilipalveluslain muuttamisesta). Lakiuudistuksen myo6té iso osa asevelvollisista
kotiutuu palveluksesta ennen joulua, eik siten ole tydssidkdyntitilaston viiteajankohtana (vuoden viimeiselld
viikolla) endé varusmies- tai siviilipalveluksessa. Uudistuksen seurauksena asevelvollisten maird viheni
vuosina 2012-2013 14hes 9 400:1la.

Tyottomyyselidkkeelld olevien méarad on vihentynyt voimakkaasti 2000-luvun lopusta 1dhtien.
Tyottomyyselakkeitd ei ole mydnnetty vuoden 2011 jilkeen.

Vuoden 2013 tilastosta alkaen toimialaluokkaan 97000 Kotitalouksien toiminta kotitaloustyontekijoiden
tyOnantajina tilastoitiin tyo6llisid aiempaa kattavammin. Tilastovuonna 2013 toimiala 97000 kasvoi ldhes
7 600 tyolliselld. Jos henkil6t olivat edellisvuonna tydllisid, yleisin aiempi toimiala oli tuntematon.

Vuoden 2015 tilastosta alkaen maatalouden toimialatiedot ovat tarkentuneet. Muutokset tilastovuosien
2014-2015 valilla ndkyvét toimialan 01 (Kasvinviljely ja kotieldintalous, riistatalous ja niihin liittyvat
palvelut) tarkemmilla luokitustasoilla siirtymind maatalouden tuotantosuuntaa tarkemmin kuvaaviin
luokkiin.

Vuonna 2017 aloitettiin tydttdmien tydnhakijoiden méirdaikaishaastattelut, joiden avulla tyonhakijarekisterid
pystyttiin ajantasaistamaan. Tyottdmien méaéran laskuun 20162017 vililld voi osin vaikuttaa haastatteluiden
myoté tehdyt pdivitykset tyonhakijarekisteriin. Tarkkaa tietoa haastatteluiden vaikutuksesta tydttomien
maérién ei ole, mutta Tyo- ja elinkeinoministeridssa on arvioitu vaikutuksen voivan olla 20 000 — 30 000
henkil6d (TEM-analyyseja 83/2017).

Palkansaajien paittelyssd kaytettivid palkka- ja yrittdjatulojen késitteitd laajennettiin vuonna 2014.
Kéytettavat médritelmét vastaavat nyt tulonjaon kokonaistilaston vastaavia tulokésitteita.

Vuonna 2019 tydssékayntitilastossa otettiin kéyttoon tulorekisteri uutena lihdeaineistona. Tulorekisteri
korvasi useita tilastossa aiemmin kéytossa olleita tydosuhdeaineistoja.

Aineisto 9. ja 10. luokalla olevista henkildistd muodostettiin vuonna 2019 ensimmadisté kertaa
Koski-tietovarannosta. Tietojen tallennustavan vuoksi tiedot olivat osittain puutteelliset. Tdmén seurauksena
noin 400—-800 16-vuotiasta on luokittunut opiskelijoiden sijasta ryhméén muut tydvoiman ulkopuoliset.

Ennen vuotta 1987 véeston taloudellista toimintaa kuvaavia kuntatasoisia tietoja on tuotettu
lomakepohjaisissa viestolaskennoissa (vuosilta 1950, 1960, 1970, 1975, 1980 ja 1985). Erot rekisteri- ja
lomakepohjaisesti tuotettujen tictojen valilld ovat osoittautuneet sen verran pieniksi, ettd vertailtavuutta
ajassa voidaan pitdd suhteellisen hyvand muiden kuin edelld mainittujen luokitusmuutosten vuoksi.

Tilastossa kdytetyt luokitukset 16ytyvét Tilastokeskuksen luokitus- ja metatietopalvelujen kotisivuilta seké
painetuista luokituskasikirjoista.

Yhtenaisyys

Tietoja vdeston taloudellisesta toiminnasta saadaan myo0s Tilastokeskuksen tydvoimatutkimuksesta, joka
on kuukausittain tehtéva otostutkimus. Tiedot poikkeavat keruutavasta ja tyollisten paéttelystd johtuen
jonkin verran tydssdkayntitilaston tiedoista. Muun muassa tyollisten mairéa on tyovoimatutkimuksessa
joitakin prosentteja suurempi.

Ammattitietoja koskevia tilastoja julkaistaan Tilastokeskuksessa tydssédkdyntitilaston liséksi myos
palkkatilastoissa ja tyovoimatutkimuksessa. Palkkatilaston ammattitiedot ovat tyossékayntitilaston
ammattitiedon tirkein tiedonldhde, joten tiedot ovat melko ldhelld toisiaan. Palkkatilaston tiedoista puuttuvat
kuitenkin yrittdjat, yritysten ylin johto, alle viisi henked tyollistavét yritykset seké yritykset, joiden
padtoimialana on maa-, metsé- tai kalatalous. Tyossdkayntitilaston ja tydvoimatutkimuksen ammattitiedot
tulevat eri ldhteisti ja koskevat eri ajanjaksoja — tyovoimatutkimus tehddan kuukausittain, kun
tyOssédkayntitilaston viiteajanjakso on vuoden viimeinen viikko. My®os tilastojen kayttamat kéasitteet
poikkeavat hieman toisistaan. Esimerkiksi ty0ssdkayntitilastossa yrittdjistd luokitellaan johtajiksi ainoastaan
ne, joiden yrityksen koko on yritysrekisterin mukaan vihintddn 5 henkilotyovuotta, muuten yrittdjien
ammatit mééritelld4n yrityksen toimialan mukaan muihin ammattien paaryhmiin.
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Ty6- ja elinkeinoministerio julkaisee tilastoa ty6ttomien tyonhakijoiden méardstd. TEM:n
tyonhakijarekisterin tiedot kertovat tyottomien tyonhakijoiden méérian kuukauden viimeisend arkipéivana.
Tydssédkdyntitilaston tieto tydttomyydestd perustuu TEM:n tydnhakijarekisterin tietoihin. Siten
tyossdkéyntitilaston ja TEM:n luvut ty6ttomyydesti ovat suhteellisen 1dhelld toisiaan.
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