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Löneökningen var snabbast i Satakunta och långsammast
i Mellersta Österbotten år 2009
Korrigerad 7.10.2011.

I lönestrukturstatistiken har uppgifter för år 2009 korrigerats. I statistiken över timlöner inom den privata
sektorn korrigerades uppgifter för år 2009, vilket också inverkade på uppgifterna i lönestrukturstatistiken
2009, där uppgifterna om månadslöner och timlöner korrigerats. I samband med korrigeringen har också
antalsuppgifterna reviderats något, eftersom estimeringsmetoden reviderats. De felaktiga siffrorna för år
2009 har nu korrigerats i offentliggöranden och databaser.

År 2009 hade Nyland de allra högsta medellönerna, dvs. 3 285 euro i månaden. Lönerna var lägst i Södra
Savolax, dvs 2 648 euro och Norra Karelen, dvs 2 661 euro. Snabbast var löneökningen i Satakunta, där
ökningen var 6,4 procent från motsvarande period året innan. Långsammast var ökningen av månadslöner
i Mellersta Österbotten, där lönerna ökade med 1,5 procent.

Uppgifterna får lånas med uppgivande av Statistikcentralen som källa.Helsingfors 8.4.2011
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Löntagarnas månadslöner och löneskillnader i landskapen år 2009

Totallöner, euro / månadAntalLandskap
förändringar, %Löneskillnadenförändringar, %Genomsnitt

-0,82,333,32 9711 387 953Total

-0,72,612,63 285475 30501 Nyland

0,02,233,82 831113 58502 Egentliga Finland

0,82,176,42 85256 77604 Satakunta

-1,02,103,12 73740 78605 Egentliga Tavastland

-1,02,233,02 873124 74006 Birkaland

0,32,124,62 75446 84807 Päijänne-Tavastland

-1,92,121,62 79441 89708 Kymmenedalen

-1,72,083,82 84933 87509 Södra Karelen

-1,12,023,82 64832 75310 Södra Savolax

0,42,124,12 76457 33111 Norra Savolax

-0,52,003,22 66136 70712 Norra Karelen

-1,02,124,12 83563 03013 Mellersta Finland

-0,82,063,62 66640 18714 Södra Österbotten

-0,52,163,92 90240 54515 Österbotten

0,02,101,52 69114 96516 Mellersta Österbotten

-0,82,224,02 88992 65117 Norra Österbotten

-1,32,014,22 69916 48718 Kajanaland

-0,72,073,42 77139 60219 Lappland

-2,42,264,22 92617 79120 Östra Nyland

I Satakunta påskyndades löneökningen av den snabba ökningen av den bäst avlönade löntagargruppens
löner. På grund av det ökade också löneskillnaderna snabbast i Satakunta av alla landskap under
granskningsperioden. Löneskillnaden i Satakunta låg dock på landets medelnivå, decilen med de högst
avlönade löntagarna tjänade minst 2,17 gånger mer än den lägst avlönade decilen.

Löneskillnaden mellan löntagarna med de högsta och de lägsta lönerna var minst i Norra Karelen och
störst i Nyland. Skillnaderna i lönespridningen mellan landskapen beror till största delen på skillnaderna
i löntagar- och uppgiftsstrukturer i de olika områdena. Oftast är orsaken till löneskillnaden variationerna
i lönenivån för de högst avlönade löntagarna. Löntagarna med de lägsta lönerna hade ungefär samma
lönenivå i alla landskap, medan det fanns betydande variationer i lönenivån för decilen med de högsta
lönerna.
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Lönespridningstal för löntagarnas månadslöner efter landskap år
2009

Den lägst avlönade decilen tjänade mest i Nyland, där lönen var högst 1 953 euro, och minst i Södra
Österbotten, där denna decil hade högst 1 807 euro i lön. Skillnaden mellan de olika landskapen när det
gäller de lägst avlönades lönenivå var alltså som störst 168 euro. När det gäller de högst avlönades lönenivå
var skillnaden mellan de olika landskapen som högst mer än 1 400 euro. Skillnaden var alltså nästan tio
gånger större jämfört med den landskapsvisa skillnaden mellan de lägst avlönade.
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Löneskillnaderna minskade något år 2009
Enligt Statistikcentralens lönestrukturstatistik var den genomsnittliga månadslönen för alla heltidsanställda
löntagare 2 971 euro och medianlönen 2645 euro under det sista kvartalet år 2009. Decilen med de högst
avlönade löntagarna (decil 9) tjänade mer än 4 407 euro och decilen med de lägst avlönade (decil 1) mindre
än 1 892 euro i månaden. Den högst avlönade decilen tjänade således minst 2,33 gånger mer än den lägst
avlönade. Löneskillnaden mellan den högsta och lägsta decilen minskade med omkring ett procentenhet
jämfört med året innan.

Fördelningen av månadslöner bland heltidsanställda löntagare år
2009

Minskningen av löneskillnader berodde huvudsakligen på de välavlönade löntagarnas långsammare
löneutveckling år 2009. Den högst avlönade decilens löner ökade med 2,8 procent på årsnivå och den lägst
avlönade decilens med 3,6 procent.

I Nyland krympte löneskillnaderna med cirka en procent från året innan, vilket hade en betydande inverkan
på minskningen av löneskillnaden också på hela landets nivå. Nyland har de största löneskillnaderna och
bland landskapen har Nyland den största inverkan på utvecklingen av löneskillnaden, då mer än 30 procent
av löntagarna arbetar i Nyland.

Uppgifterna bygger på Statistikcentralens lönestrukturstatistik, som omfattar alla arbetsgivarsektorer.
Månadslönen för den totala arbetstiden räknas bara för heltidsanställda löntagare. I lönen ingår förutom
den lön som betalas för ordinarie arbetstid också lönedelarna för övertid och tilläggsarbetstid, men inte
löneposter av engångsnatur.
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Tabellbilagor

Tabellbilaga 1. Månadslöner för heltidsanställda löntagare efter näringsgrenen och arbetsgivarsektor
år 20091)

Totallöner, euro/månadNäringsgrensindelningen (TOL 2008)

StatenKommunsektornDen privata sektornTotalt

3 3212 7323 0302 971Totalt

-2 3063 1222 524A Jordbruk, skogsbruk och fiske

-..3 1903 189B Utvinning av mineral

2 9992 4793 1163 115C Tillverkning

-3 2053 5233 476D Försörjning av el, gas, värme och kyla

-2 7232 7942 765E Vattenförsörjning; avloppsrening, avfallshantering och sanering

3 7842 3933 0563 043F Byggverksamhet

-2 3092 8262 824G Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar

4 2522 7822 7612 774H Transport och magasinering

-2 0442 2712 217I Hotell- och restaurangverksamhet

3 4902 9203 7823 771J Informations- och kommunikationsverksamhet

4 051-3 6483 649K Finans- och försäkringsverksamhet

-2 2603 2043 127L Fastighetsverksamhet

3 4992 6213 6193 420M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik

2 5722 1082 3512 313N Uthyrning, fastighetsservice, resetjänster och andra stödtjänster

3 3602 7603 2293 133O Offentlig förvaltning och försvar; obligatorisk socialförsäkring

3 2543 1783 0793 183P Utbildning

3 0842 6602 5342 639Q Vård och omsorg; sociala tjänster

2 7512 3322 8702 591R Kultur, nöje och fritid

-1 7512 5752 575S Annan serviceverksamhet

..--..
U Verksamhet vid internationella organisationer, utländska ambassader
o.d.

.. Uppgiften är för osäker för att anges  
- inga observationer

1)

Tabellbilaga 2. Månadslöner för heltidsanställda löntagare och lönespridningstal efter näringsgrenen
år 20091)

Totallöner, euro/månadAntalNäringsgrensindelningen (TOL 2008)

Decil 9  MedianenDesil 1  Genomsnitt

4 4072 6451 8922 9711 387 953Totalt

3 2252 3951 8772 5246 090A Jordbruk, skogsbruk och fiske

4 4332 9692 2473 1892 937B Utvinning av mineral

4 5022 8322 0543 115255 813C Tillverkning

5 0283 1682 3243 47610 077D Försörjning av el, gas, värme och kyla

3 8572 5571 9142 7657 866E Vattenförsörjning; avloppsrening, avfallshantering och sanering

4 1172 8172 1003 04380 483F Byggverksamhet

4 4222 4231 7752 824149 030G Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar

3 8662 5261 9892 77464 816H Transport och magasinering

2 8672 0581 6882 21734 205I Hotell- och restaurangverksamhet

5 4783 4882 3203 77165 102J Informations- och kommunikationsverksamhet

5 8662 9852 2313 64936 257K Finans- och försäkringsverksamhet

5 0882 6551 7783 1279 551L Fastighetsverksamhet

5 2603 0492 0493 42077 299M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik
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Totallöner, euro/månadAntalNäringsgrensindelningen (TOL 2008)

Decil 9  MedianenDesil 1  Genomsnitt

3 2892 0811 5562 31355 669N Uthyrning, fastighetsservice, resetjänster och andra stödtjänster

4 6072 8252 0843 133108 433O Offentlig förvaltning och försvar; obligatorisk socialförsäkring

4 3823 1431 9873 183122 721P Utbildning

3 3842 3781 8722 639251 445Q Vård och omsorg; sociala tjänster

3 4642 3571 8672 59118 949R Kultur, nöje och fritid

4 0002 2661 5002 57531 179S Annan serviceverksamhet

........33
U Verksamhet vid internationella organisationer, utländska
ambassader o.d.

.. Uppgiften är för osäker för att anges1)
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