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Medellbnen for Ibntagare klart hbgre i Nyland &n i 6vriga
landskap

Enligt Statistikcentralens I6nestrukturstatistik var den genomsnittliga ménadslénen for
heltidsanstéllda Ibntagare 3 206 euro och medianlénen 2 853 euro under sista kvartalet 2012.
Sett till landskap fanns de hégsta medellbnerna i Nyland, 3 560 euro. Medellénerna var lagst i
Sbédra Savolax (2 815 euro) och Kajanaland (2 832 euro). Lénerna omfattar utéver I6nen for
ordinarie arbetstid alla I6netilldgg och naturaférmaner, men inte Ibneposter av engangsnatur,
sdsom resultatpremier.

Genomsnittliga totalloner for heltidsanstéllda Iontagare ar 2012
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De genomsnittliga I6nerna i Nyland ar hogre p.g.a. att den hogsta inkomstdecilens 16neniva ar klart hogre
dn i ovriga landet. Den hogst avlonade decilen i Nyland tjanade 5 505 euro eller mer. P4 motsvarande sétt
tjidinade den hogst avlonade decilen i Birkaland minst 4 520 euro och i S6dra Savolax 3 872 euro &r 2012.

Skillnaderna mellan landskapen ar betydligt mindre i den minst avlénade decilen (1:a decilen). I Nyland
horde en heltidsanstélld 16ntagare till den 1:a decilen, om han eller hon tjanade 2 104 euro eller mindre.
I Birkaland var motsvarande siffra 2 008 euro och i Sodra Savolax 1 942 euro.

Helsingfors 8.4.2014 Uppgifterna far lanas med uppgivande av Statistikcentralen som kélla.



I och med en storre 16nespridning ar 16neskillnaderna storre i Nyland 4n i 6vriga landskap. I Nyland tjanade
den hogst avlonade decilen minst 2,6 ganger mer dn den l4gst avlonade decilen. Motsvarande 16neskillnad
varierade i 6vriga landskap fran 2,3 (Birkaland) till 2,0 (S6dra Savolax). Exakta landskapsvisa 16neuppgifter
och 16nespridningstal finns i tabellbilaga 1.

Totalloner for heltidsanstéllda Iontagare i 1:a och 9:e decilen efter
landskap ar 2012, euro / manad
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Skillnaderna i medellonerna och lonespridningen mellan landskapen beror delvis pa skillnaderna i
lontagarstrukturen. I t.ex. Nyland arbetar fler chefer, specialister och experter dn i 6vriga landet. I dessa
yrkesgrupper dr I6nenivén i genomsnitt hogre &n i 6vriga yrkesgrupper.

Uppgifterna i publikationen baserar sig pa Statistikcentralens 16nestrukturstatistik. Manadslonen for den
totala arbetstiden ridknas bara for heltidsanstéllda I6ntagare. De 16neuppgifter som publiceras i statistiken
ar totalloner. I totallonen ingar forutom den 16n som betalas for ordinarie arbetstid ocksé lonedelarna for
overtid och tillaggsarbetstid, arbetstidstillagg, lages- och miljotillagg, tilldgg som utbetalas pa basis av
uppgift, yrkesskicklighet och tjdnstear, prestationsbaserade 1onedelar, beredskaps- och jourersittning samt
naturaférmaner, men inte I6neposter av engéngsnatur, sdsom resultatpremier.
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Den nominella medianlénen fér heltidsanstéllda Ibntagare
har stigit med 50 procent under 2000-talet

Enligt Statistikcentralens lonestrukturstatistik var medianen av totallonerna for heltidsanstillda Iontagare
2 853 euro ar 2012. Ar 2000 var motsvarande medianldn 1 904 euro. Den nominella medianlonen har
saledes stigit med 50 procent under 2000-talet. Reellt, dvs. med beaktande av stegringen av prisnivan,
steg medianlonen med 21 procent under motsvarande period. Hilften av de heltidsanstillda 16ntagarna
tjdnar mer 4n medianldnen och hilften mindre.

Figur 1. Totalléner for heltidsanstéllda I6ntagare i 1:a och 9:e decilen
samt medianen aren 2000-2012
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Den hogst avlonade decilen av de heltidsanstéllda 16ntagarna tjanade minst 4 756 euro ar 2012, dvs. 53
procent mer &n &r 2000. Den lagst avlonade decilen tjgnade 2 027 euro eller mindre ar 2012, dvs. 48 procent
mer &n &r 2000.

Eftersom l6nerna i den hogsta decilen har stigit snabbare &n l6nerna i den lagsta decilen, har 16neskillnaden
mellan toppen och botten av 16neférdelningen 6kat under 2000-talet. Ar 2012 tjéinade den hdgst avldnade
decilen minst 2,35 ganger mer &n den ldgst avlonade decilen. Motsvarande siffra var 2,28 ar 2000.

Aven om realldnerna har stigit i alla decilgrupper 2000—2012, har 6kningen infallit under perioden
2000-2008. En granskning av fordndringen i realldnerna dren 2009-2012 visar att reallénerna har sjunkit
nagot 1 de l4gsta inkomstdecilerna och stigit med ett par tiondelars procent i de hogsta inkomstdecilerna.

Forandringarna i decil- och medianlonerna beror pa en 6kning av l6ntagarnas I6ner samt pa en strukturell
fordndring i och med vilken jobb forsvinner och tillkommer.

Tabell 1. Procentuell forandring av nominella och reella I6ner efter decil aren 2000-2012 och
2009-2012

Euro / manad, ar Nominell férandring Reell férandring Nominell férandring Reell férandring

2012 2000-2012 2000-2012 2009-2012 2009-2012
Decil 1 2027 48,2 19,4 7.1 -0,5
Decil 2 2250 48,2 19,4 7.1 -0,5
Decil 3 2444 49,6 20,5 7,6 -0,1
Decil 4 2632 49,3 20,3 7,6 -0,1
Decil 5 (median) 2853 49,9 20,7 7,9 0,2
Decil 6 3114 50,3 21,1 7,9 0,2
Decil 7 3453 51,0 21,7 8,4 0,6
Decil 8 3920 51,2 21,8 8,2 0,5
Decil 9 4756 52,7 23,1 7,9 0,2




Tabellbilagor

Tabellbilaga 1. Genomsnittliga manadsloner for heltidsanstéllda Iontagare och I6nespridningstal
efter lanskap ar 2012

Landskap Totalléner, euro / manad

Antal Genomsnitt Decil 1 Median Decil 9
Nyland 500 945 3560 3132 2104 5505
Egentliga Finland 109 490 3038 2734 1991 4429
Satakunta 56 212 2974 2720 1988 4215
Egentliga Tavastland 41 327 2984 2744 2002 4196
Birkaland 132 515 3116 2824 2008 4520
Paijanne-Tavastland 47 939 2955 2691 1974 4183
Kymmenedalen 44 066 3036 2776 2018 4307
Sddra Karelen 33578 3032 2774 1995 4270
Sddra Savolax 33710 2815 2578 1942 3872
Norra Savolax 57 343 2995 2726 1976 4285
Norra Karelen 36 671 2856 2627 1973 3961
Mellersta Finland 64 514 3052 2767 2006 4367
Sédra Osterbotten 44 415 2867 2621 1940 4000
Osterbotten 43 353 3106 2826 2055 4486
Mellersta Osterbotten 14 683 2902 2671 1964 4144
Norra Osterbotten 95 637 3067 2787 2015 4400
Kajanaland 16 112 2832 2606 1981 3908
Lappland 41002 2989 2744 1985 4249
Aland 2 106 3124 2890 2188 4308
Obekant 325 3383 3202 2215 4746
Totalt 1415 942 3206 2853 2027 4756
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